
神东煤炭集团2023年集团系统内招聘岗位主要职责及任职资格要求

序号 二级单位名称 岗位名称 招聘数量 性别 岗位职责 任职条件 备注

1 救护消防大队 救护消防员 58 男性
主要负责矿山应急救援以及地方应

急救援等工作。

1.大学专科及以上学历，采矿工程、机械工程、
电气工程、安全工程、自动化等相关专业；
2.男性（中华人民共和国劳动法第五十九条规
定：禁止安排女职工从事矿山井下、国家规定的
第四级体力劳动强度的劳动和其他禁忌从事的劳
动）；年龄30周岁及以下（1993年1月1日后出
生）。
3.检修、运行等一线相关工作经验满3年（计算时
间截止到2023年9月31日）。                                                                                                                                                                                    

2 开拓准备中心 矿井设备运行检修工 44 男性
主要负责煤矿设备的运行、检修等
工作。

1.大学专科及以上学历，采矿工程、机械工程、电

气工程、安全工程、自动化等相关专业；
2.男性（中华人民共和国劳动法第五十九条规定：

禁止安排女职工从事矿山井下、国家规定的第四
级体力劳动强度的劳动和其他禁忌从事的劳
动）；年龄40周岁及以下（1983年1月1日后出
生）。
3.检修、运行等一线相关工作经验满3年（计算时

间截止到2023年9月31日）。

3 生产服务中心 矿井设备运行检修工 50 男性
主要负责煤矿设备的运行、检修等
工作。

1.大学专科及以上学历，采矿工程、机械工程、电

气工程、安全工程、自动化等相关专业；
2.男性（中华人民共和国劳动法第五十九条规定：

禁止安排女职工从事矿山井下、国家规定的第四
级体力劳动强度的劳动和其他禁忌从事的劳
动）；年龄40周岁及以下（1983年1月1日后出
生）。
3.检修、运行等一线相关工作经验满3年（计算时

间截止到2023年9月31日）。

4 质量技术检测
检验中心

智能通风主管 2 不限

主要负责矿井智能通风方面的科技
研发、技术服务、标准制定及按照
公司科技管理办法负责公司智能通
风类科研项目立项、研发与实施等
工作。

1.统招全日制大学本科及以上学历。
2.年龄40周岁及以下（1983年1月1日后出生）。

3.相关工作经验满3年（计算时间截止到2023年9
月31日）。                                                                                                                                                                                    
4.安全工程、采矿工程、机械工程、电气工程、软

件工程等相关专业。

矿井通风
与职业健
康防护研
究中心与
质量技术
检测检验
中心合署

办公



5 质量技术检测
检验中心

瓦斯防治主管 1 不限

主要负责矿井瓦斯防治方面的科技
研发、技术服务、标准制定及按照
公司科技管理办法负责公司瓦斯防
治类科研项目立项、研发与实施等
工作。

1.统招全日制大学本科及以上学历。
2.年龄40周岁及以下（1983年1月1日后出生）。
3.相关工作经验满3年（计算时间截止到2023年9
月31日）。                                                                                                                                                                                    
4.安全工程、采矿工程、机械工程、电气工程、软

件工程等相关专业。

矿井通风
与职业健
康防护研
究中心与
质量技术
检测检验
中心合署

办公6 质量技术检测
检验中心

粉尘防治与职业健康主管 1 不限

主要负责矿井粉尘防治与职业健康
防护方面的科技研发、技术服务、
标准制定及按照公司科技管理办法
负责公司粉尘防治与职业健康防护
类科研项目立项、研发与实施等工
作。

1.统招全日制大学本科及以上学历。

2.年龄40周岁及以下（1983年1月1日后出生）。

3.相关工作经验满3年（计算时间截止到2023年9
月31日）。                                                                                                                                                                                    
4.安全工程、采矿工程、机械工程、电气工程、软

件工程等相关专业。

7 质量技术检测
检验中心

防灭火主管 2 不限

主要负责矿井防灭火方面的科技研
发、技术服务、标准制定及按照公
司科技管理办法负责公司防灭火类
科研项目立项、研发与实施等工作
。

1.统招全日制大学本科及以上学历。

2.年龄40周岁及以下（1983年1月1日后出生）。

3.相关工作经验满3年（计算时间截止到2023年9
月31日）。                                                                                                                                                                                    
4.安全工程、采矿工程、机械工程、电气工程、软

件工程等相关专业。

8
鄂尔多斯市工
程设计有限公

司
生态综合治理工程设计员 1 不限

从事矿山地质灾害治理、土地复垦
、水土保持的规划、方案编制及设
计。

1.统招全日制大学本科及以上学历。
2.年龄40周岁及以下（1983年1月1日后出生）。
3.相关工作经验满3年（计算时间截止到2023年9
月31日）。                                                                                                                                                                                    
4.农学、测绘工程、水土保持与荒漠化防治等相关

专业。
5.熟练应用arcgis、CAD、WPS等办公软件。

9
鄂尔多斯市工
程设计有限公

司
绿色矿山工程设计员 1 不限

从事绿色矿山工程项目的规划、方
案编制及设计。

1.统招全日制大学本科及以上学历。

2.年龄40周岁及以下（1983年1月1日后出生）。

3.相关工作经验满3年（计算时间截止到2023年9
月31日）。                                                                                                                                                                                    
4.风景园林、园林工程技术等建筑类相关专业。
5.熟练应用CAD、WPS等办公软件。

10 合计 160


