
高层次人才类别及待遇一览表
	人才类别
	岗位津贴
	购房补贴及安家费
（万元）
	科研启动费
	其他

	
	
	
	理工科
	人文社科
	

	学科领军人才
	一事一议
	配偶子女如有需要，学校予以妥善安置，其他按学校规定执行。

	学术带头人
	事业单位人员标准工资+特聘岗位津贴30-50万
	免费提供100-120m2过渡房，购房补贴及安家费50万元
	100-500万
	40-100万
	

	A类博士
	事业单位人员标准工资+特聘岗位津贴共计25万，同时享受市财政3000元/月的生活补助，期限五年，共计18万
	提供100-120m2过渡房，
购房补贴及安家费40万元
	50万
	30万
	

	B类博士
	执行事业单位人员待遇，同时享受市财政3000元/月的生活补助，期限五年，共计18万
	提供100-120m2过渡房，
购房补贴及安家费30万元
	30万
	15万
	

	C类博士
	
	提供过渡房，
购房补贴及安家费15万元
	按项目确定匹配金额
	

	副高级及以上职称
	执行事业单位人员待遇。


注：以上岗位津贴、安家费等金额为税后金额。


