
附件1 
兴文县事业单位 2017年第一次公开考核招聘工作人员岗位和条件要求一览表 
	招聘单位 
	招聘岗位 
	岗位代码 
	招聘名额 
	条件要求 
	考评方式 
	备注 

	
	岗位名称 
	岗位类别 
	
	
	最低学历或学位 
	专业 
	最大年龄 
	职（执）业资格 
	
	

	兴文县人民医院 
	医学影像科 
	专业技术 
	201701001 
	2 
	普通高等教育全日制，大专 
	临床医学、医学影像学 
	35周岁 
	大专应具有执业医师资格并注册医学影像专业 
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县人民医院 
	麻醉科 
	专业技术 
	201701002 
	2 
	普通高等教育全日制，大专 
	临床医学、麻醉、麻醉学 
	35周岁 
	大专应具有执业医师资格并注册麻醉专业 
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县人民医院 
	儿科 
	专业技术 
	201701003 
	2 
	普通高等教育全日制，本科 
	临床医学 
	35周岁 
	  
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县人民医院 
	检验科 
	专业技术 
	201701004 
	2 
	普通高等教育全日制，本科 
	医学检验 
	30周岁（具有检验师职称可放宽至35周岁；具有主管技师职称可放宽至40周岁；具有副主任技师职称可放宽至45周岁。） 
	  
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县中医医院 
	医生1 
	专业技术 
	201701005 
	1 
	普通高等教育全日制，本科 
	临床医学 
	30周岁 
	  
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县中医医院 
	医生2 
	专业技术 
	201701006 
	1 
	普通高等教育全日制，本科 
	中医学 
	30周岁 
	具有执业医师资格 
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县中医医院 
	医生3 
	专业技术 
	201701007 
	2 
	普通高等教育全日制，本科 
	医学影像学 
	30周岁 
	  
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县中医医院 
	医生4 
	专业技术 
	201701008 
	1 
	普通高等教育全日制，本科 
	麻醉学 
	30周岁 
	  
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县中医医院 
	医生5 
	专业技术 
	201701009 
	1 
	普通高等教育全日制，本科 
	临床医学 
	35周岁 
	具有执业医师资格且具有中级职称 
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县疾病预防控制中心 
	理化检验 
	专业技术 
	201701010 
	1 
	普通高等教育全日制，本科 
	卫生检验与检疫 
	30周岁 
	  
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县疾病预防控制中心 
	公共卫生 
	专业技术 
	201701011 
	1 
	普通高等教育全日制，本科 
	预防医学 
	30周岁 
	  
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县妇幼保健计划生育服务中心 
	麻醉医生 
	专业技术 
	201701012 
	1 
	普通高等教育全日制，大专 
	临床医学类、麻醉学 
	35周岁 
	大专学历应具有麻醉执业资格 
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县妇幼保健计划生育服务中心 
	影像医生 
	专业技术 
	201701013 
	1 
	普通高等教育全日制，大专 
	医学影像技术、医学影像、医学影像学、医学影像工程 
	35周岁 
	大专学历应具有影像执业资格 
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县妇幼保健计划生育服务中心 
	妇产科医生 
	专业技术 
	201701014 
	1 
	普通高等教育全日制，本科 
	临床医学 
	35周岁 
	  
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县僰王山镇卫生院 
	医生 
	专业技术 
	201701015 
	1 
	普通高等教育全日制，大专 
	大专：临床医学类、药学类；本科：基础医学类、临床医学、中医学类、中西医结合类、药学类、中药学类 
	35周岁 
	  
	结构化面试 
	1、该岗位系民族地区阳光天使计划；2、该岗位面向四川省范围招聘，报名者须是2016年及以前高校毕业生；3、兴文县在编在职人员不能报考；4、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按相关政策支付违约金)。 

	兴文县大河苗族乡卫生院 
	医生1 
	专业技术 
	201701016 
	1 
	普通高等教育全日制，大专 
	临床医学、医学影像学 
	35周岁 
	大专应具有执业助理医师及以上资格并注册医学影像专业 
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	兴文县大河苗族乡卫生院 
	医生2 
	专业技术 
	201701017 
	1 
	普通高等教育全日制，大专 
	医学影像技术、放射治疗技术、放射医学、医学影像学 、医学影像工程 
	35周岁 
	大专应具有执业助理医师及以上资格且注册为医学影像或放射治疗专业 
	结构化面试 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)。 

	四川省兴文第二中学校 
	高中政治教师 
	专业技术 
	201701018 
	1 
	普通高等教育全日制硕士研究生 
	政治学类、马克思主义理论类 
	35周岁 
	具有高中思想政治教师资格证 
	说课 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)；3、聘用后三年内必须到农村中小学全职支教至少一年。 

	四川省兴文第二中学校 
	高中语文教师 
	专业技术 
	201701019 
	1 
	普通高等教育全日制硕士研究生 
	中国语言文学类 
	35周岁 
	具有高中语文教师资格证 
	说课 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)；3、聘用后三年内必须到农村中小学全职支教至少一年。 

	四川省兴文第二中学校 
	高中数学教师 
	专业技术 
	201701020 
	1 
	普通高等教育全日制硕士研究生 
	数学类 
	35周岁 
	具有高中数学教师资格证 
	说课 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)；3、聘用后三年内必须到农村中小学全职支教至少一年。 

	四川省兴文第二中学校 
	高中英语教师 
	专业技术 
	201701021 
	1 
	普通高等教育全日制硕士研究生 
	英国语言文学、翻译硕士专业（英语笔译、英语口译）、英语翻译口译 
	35周岁 
	具有高中英语教师资格证 
	说课 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)；3、聘用后三年内必须到农村中小学全职支教至少一年。 

	四川省兴文第二中学校 
	高中物理教师 
	专业技术 
	201701022 
	1 
	普通高等教育全日制硕士研究生 
	物理学类 
	35周岁 
	具有高中物理教师资格证 
	说课 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)；3、聘用后三年内必须到农村中小学全职支教至少一年。 

	四川省兴文第二中学校 
	高中化学教师 
	专业技术 
	201701023 
	1 
	普通高等教育全日制硕士研究生 
	化学类 
	35周岁 
	具有高中化学教师资格证 
	说课 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)；3、聘用后三年内必须到农村中小学全职支教至少一年。 

	四川省兴文第二中学校 
	高中美术教师 
	专业技术 
	201701024 
	1 
	普通高等教育全日制硕士研究生 
	美术学类、设计学类、艺术学理论 
	35周岁 
	具有高中美术教师资格证 
	说课 
	1、兴文县在编在职人员不能报考；2、最低服务年限为6周年(含试用期，未满服务年限按违约金1万元／年收取)；3、聘用后三年内必须到农村中小学全职支教至少一年。 


附件2

兴文县事业单位2017年公开考核招聘工作人员报名信息表

	姓   名
	
	性 别
	
	民  族
	
	贴一寸照片处

	出生年月
	
	政治
面貌
	
	婚  否
	
	

	学  历
	
	学 位
	
	户籍地
	
	

	学历、学位
	全日制教育
	
	 毕业院校、专业、
时间
	

	
	在职教育
	
	毕业院校、专业、时间
	

	身份证
号  码
	
	通讯
住址
	

	手机

号码
	
	固定

电话
	

	现工作
单  位
	
	参加工
作时间
	

	报考单
位名称
	
	报考岗
位名称
	

	报考岗
位代码
	
	
	

	取得何种类别资格证
	

	取得何种专业技术职称
	

	个人简历
	

	获

奖

情

况
	

	家庭
成员
情况

	姓名
	关系
	所在单位
	职务

	
	

	考  
生

承

诺
	本人郑重承诺：
我已认真阅读本次所有招聘公告，理解其内容，认可并遵守招聘《公告》解释办法的各项规定和约定。我所填报名信息真实、可靠，所提供证书、证件、证明等报名材料真实有效。

我承诺考试时凭本人准考证和正式有效居民身份证原件参加考试，自觉遵守考场纪律和考试规则，服从考务人员和监考老师安排。

以上承诺如有违反，本人愿承担一切后果并自愿接受有关部门处理。

考生本人签名：              考生委托人签名：

年    月    日                    年    月    日

	审
核
意
见
	初审人签字：   

                 年     月     日   
	复审人签字： 

  年     月     日


注;此表请双面打印

附件3：

兴文县事业单位2017年公开考核招聘工作人员

加分证明材料
（参考式样）
服务类型：（三支一扶/一村一居一大/西部志愿者/社工人才计划/特岗教师/其他）（打钩）
姓    名:                     性    别:

身份证号:                    服务地点（单位）:                     

合同期限:首次合同   年  月  日——   年  月  日
         续签合同   年  月  日——   年  月  日
报考单位（岗位）:

	服 务 期 间 考 核 情 况

	年    度
	考核等次

	2011
	

	2012
	

	2013
	

	2014
	

	2015
	

	2016
	


基层服务项目牵头单位            XXX人力资源和社会保障局
（如：中共XX组织部、XX县教育局、XX县团X委）
2017年   月   日

